Y e & ke - DIRECCION DE PLANEACION EVAL. Y P.E.
B . SUBDIRECCION DE PROGRAMACION Y SEGUIMIENTO
oo | DEPARTAMENTO DE PLANEACION Y EVALUACIAN

| /o MEMORANDUM N°
g e . 21779

ASUNTO: Seguimiento al PAE 2017

+ & app, 2018
San Luis Potosi, S.L.P.. o 6SER. 2

C.P. ANTONIO ALBERTO HERNANDEZ HERNANDEZ
DIRECTOR DE ADMINISTRACION |
EDIFICIO.

En seguimiento al Memorandum No. 5906 y 15512 de fechas 2 de julio y 15 de marzo y al oficio
9609 de fecha 30 de abril dal presente afo, en el cual enviamos para su conocimiento y écciones a
implementar, solicitamas gire instrucciones a quien corresponda para que sea enviado el estatus de
los aspectos susceptibles de mejora, derivados de la evaluacion del PAE 2017.

Lo anterior para estar en posibilidades informar a la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado,
sobre el avance de las acciones en comento.

Agradeciendo la atencién a lo expuesto, reciba usted un cordial saludo.

ATENTAMENTE SERV|CIOS DE SALUD

LA DIRECTORA SAN LUIS POTOS|
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‘ DERVICIOS  DIRECCION DE ADMINISTRACION
PROSPEREMOS JUNTOS SUBDIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
MEMORANDUM N° 122606
Exp. No. 4C.2
B i e L S ==y

ASUNTO:  Se remite informacion.

| 3 see. 2008

San Luis Potosi, S.L.P.,

DRA. MA. DE LOURDES SALDIVAR OLAGUE
DIRECTORA DE PLANEACION, EVALUACION Y
PROYECTOS ESPECIALES

EDIFICIO,

En atencién a memorandum Ne, 21779 de fecha 6 de septiembre de 2018, se envia a usted
revision de plantila de personal de la Secretaria de Salud Federal en la cual consta un
correcto ejercicio de la misma, asl fambién se agrega lo descripcién del gasto del personal
de Mando Medio, Enfermeria y Administrativo de estos Servicios de Salud de San Luis Potosi.

ATENTAMENTE.
EL DIRECTOR DE ADMINISJRACION,
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SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Direceion General de Recursos H dininos

Direecion Creneral Adjunta de Adinistracion,

Operacion y Contiol de Servivios Personi les

Direccion de Analisis ¢ Integracién de Servicios Persona les

SALUD

SECRETAR(A DE SALUD

Minuta de trabajo con los Servicios de Salud del Estado del Estado de San Luis Potosi _
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SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Bireccidn General de Recursos Humanes

Direceidn General Adjunla de Adiministracian,

Operacion y Control de Servicios Personales

Direceion de Andlisis e Integracion de Servicios Personales

SALUD

SECRETARIA DE SALUD
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SURSEC RETARIA DE ADMINISTRACION ¥ FINANZAS
Direccidn Generl de Recursos Human os

Direceion General Adjunta de Adininistracidn,

Operucion y Contral de Servicios Persons les

Direceion de Analisis ¢ Integracion de Servicios Personales

_SALUD

SECRETARIA DE SALLD
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SALUD

SECRETARIA DE SALUD

Personal Formaliiadn

SUB";I"( RFTARM DE ADMINISTRACION ¥ FINANZAS
Dirgecidn General de Recursos |uman.ans
Direccion General Adwmia de Administiacian,
Operawion y Cantrol de Servicios Personiles
Direceion de Andlisis e Integracion de Servicios Persanalis
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Derivado de las diferenr.las identificadas,

repmgramaré una nueva reunién,

AN

se solicita presentar las aclaraciones, por lo que se

Cabe sefialar que la p‘resente minuta, serd entregable a la Auditoria Superior de |la Federacién.

Se clefra la presente mi

ta a las 22:00 Hrs. del 14 de noviembre de 2017.
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SALUD

SUBSECRETARIA DE ADMIMS']'RACI(:)N Y FINANZAS

 Dirgecitn General de Recursos Humanios

Diveccitn General Adjunta de Adininistiacim,

Operacion v Control de Servigios Personales

Diveccion de Analisis e Integracion de Servicios Personales

SECRETARIA DESALUD
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de San Luis Potosi




SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACION ¥ FINANZAS
Direeciin General de Recursos Hums os

Direceion General Adjunta de Adininistmeion,

Operacion y Cantrol de Setvivios Personales

Direccion de Aniliss WEETACTER-Le Servicios Persoriales

SALUD

SECRETARIA DE SALUD
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