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CONTRATO DE PRESTAGCION DE SERVICIOS POR TIEMPO ESPECIFICC Y PRESUPUESTO
DETERMINADD QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL CRGANISMD DESCENTRALIZADD DE LA
ADMIMIETRACION PUBLICA ESTATAL DENOMINADO SERVICICS DE SALLD DE SAN LiNE
poTos! EN LD SUCESIVO "SSSLP", REPRESENTADO POR EL ING. GERARDO RUDRIGUEZ
LARBAGA EN 5U CARACTER DF DIRECTOR DE ADMIMISTRACION ¥ POR L4 OTRA THELMA
LLAGUNG RODRIGUEZ 4 QUIEN EN LO BUCESIVO SE LE DENOMINARA "EL PRESTADOR DEL
SERVICIO® DE CONFORMIDAD CON LAS DECLARACIONES ¥ GLAUSULAS SIGUNENTES

- ~ DECLARACIONES =

i. " gESLPY A TRAVES DEL DIRECTOR DE ADMINIETRACION EL ING. GERARDO
FODRIGUEZ LARRAGA, OECLARA:

[ BE ACUERDD A LD SENALADO POR EL ARTICULO 1° DEL DECRETO
ADMINISTRATIVO, EMITICO POR EL GOBERNADCR CONSTITUSIONAL DEL
ESTADO DE SAN LUIS POTOS] EL ONCE DE SEPTIEMBRE DE 1896, 3E CREA EL
ORGAMEWO DESCENTRALIZADO DE La ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL
DENCIINADG SERVICIOS DE SALUD DE SAN LS POTOS! CON PERSONALIDAD
JURIDICA. PATRIMONIO PROPIO, ASI COMO CON FUNCIONES DE AUTORIDAL, EL
CUAL TENDRA SU DOMICILIC LEGAL EN LA CiUDAD DE SAN LUIS POTOS] SLFP

L2 CON FUNDAMENTO EN LD PRECEFTUADD POR EL ARTICULO 12 DEL DECRETO
ADMINISTRATIVO DE CREACION ¥ EL ARTICULD 14 DEL REGLAMENTO INTERICR
DE LOS SERVICIOS DE SALUD DE SAN LUIS POTOS! EL DR DANIEL ACOSTA DIAZ
DE LEON, DIRECTOR GENERAL DE DICHO ORGAMNIEMD, MEDIANTE DFRICIC
NOMERO 28425 DEL VEINTIOCHO DE OQCTUBRE DE DOS ML VEINTIUNG.
DESIGNG AL NG GERARDC RODRIGUEZ LARRAGA, DIRECTOR DE
ADMINISTRACION DE ESTOS SERVICIOS DE SALUD

DE ACUERDCD CON LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULD 17 FRACCIONES XXV,
WNV) Y LYV DEL CITADOD REGLAMENTD INTERIOR, EN CALIDAD OE DIRECTCR
OE ADMINSTRACION, CUENTA CON LAS FACULTADES PARA BUSCRIBIR LOE
CONVEMOS CONTRATOS ¥ DEMAS DOCUMENTCS QUE \MPLIQUEN ACTOS OE
ADMINISTRACION ¥ AUTORIZAR, EN 5U CASC AQUELLOS QUE AFECTEN EL
PRESUPLESTD DE LOS SERVICIOS DE SALUD DE SAN LUIS POTOS!

L3 “8SSL P" TIENE 5L DOMICILIO EN PROLONGACION CALZADA DE GUADALUPE Mo.
5850 COLONIA LOMAS DF LA VIRGEN, S4N LUIS POTOS! SLF MISMO QUE
SENALA PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES DEL PRESENTE CONTRATO

i THELMA LLAGUNO RODRIGUEZ, BAJC PROTESTA DE DECIR VERDAD DECLARA

%] SER DF NACIONALIDAD MEXICAMA, MAYOR DE EDAD Y TENER CAPACIDAL
JURIDICA BARA CONTRATAR ¥ OBLIGARSE A LA PRESTACION DEL SERVICIC
MATERIA DE ESTE CONTRATOL

W2 SF INENMTIEICA CON CREDENCIAL PARA VOTAR FOLIOD 1811082953486 ¥ CLAVE
EXEENDA POR EL INSTITUTD MACIONAL ELECTORAL,
i3 TIENE EETUDICS DE ESPECIELIDAD EN MEDICINA INTEGRADA LD QUE ASREEDNTA

CON LA CEOULA PROFESIONAL N° SFOMI08 EXPEDIDA FOR LA DIRECCICN
GENERAL DE PROFESIONES DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

L TENE EXPERIENCIA SUEICIENTE, LOS CONOCIWENTOS NECESARIOS PARA
PRESTAR LOS SERVICIOS OBJETO DE ESTE CONTRATO.

T 5U REGQISTRO FEDERAL DF CONTRIBUYENTES ES_

ha SENALA COMD SU DOMICILIC LEGAL ¥ FISCAL EL UBICADG EN:

||1 ny GUE EN ESTE ACTO MANIFIESTA ¥ RECOMNOCE QUE NO EXISTE MINGLN
y VINCULO LEGAL, JURIDICD CIVIL, LABORAL, NI DE MINGUNA OTRA NATURALELA,
/||‘/ CUYD PLAZD O VIGENCIA SEA PREVIA A LA FEGHA DE LA FIRMA DEL FRESENTE
L COMTRATO, RAZON POR LA QUE EXPRESA ¥ TACITAMENTE REFIERE MO

| EXISTIR NINGUMA OBLIGACION © PRESTACION QUE EXIGIRLE A LOS "555LP°

A ANTERIOR A LA VIGENCIA DEL PRESENTE INSTRUMENTO, NO RESERVANDOSE
ACCION LEGAL ALGUNA QUE HACER VWALER EN CONTRA DE LOS "S533LF° PCR
MEXOS DISTINTOS DEL QUE AQUl SE PACTA
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- 0DELAS PARTES QUE:

mi

2

lLx

PRIMER.A:

OF ACUERDO CON LO SENALADD EN EL ARTICULG 16331 DEL CODIGE0 OVl DEL
ESTADO DE SAN LUIS POTOS! EL CONSENTIMIENTO ¥ VOLLNTAD DE LAS
PARTES SF ENTIENDEN OTORGADOS EN LOS TERMINGS, CONDICIONES Y
CIRCUNSTANCIAS EXISTENTES AL MOMENTO DE SU CELEBRACION

CONFORME LO SERALA EL ARTICULO 1634 DEL COQINGD CIWVIL PARA EL ESTALD
OE 5aN LUl PoTos! S0N HABILES PARA CONTRATAR, SE RECONOCEN
MUTLUAMENTE LA PERSONALIDAD JURIDICA ¥ ADMITEN COMO SUYAS, EN LD
QUE LES CORRESPONDAN, TODAS ¥ CADA UMA DE LAS DECLARACIONES
ANTERIORES

CONOCEN EL CONTEMDO ¥ NATURALEZA DE ESTE CONTRATO ¥ QUE EL MISMO
SE CELEBRA DF CONFOAMIDAD A LA LEGISLACION CIVIL APLICABLE, POR LO
GUE NG GENERA NI CONSTITUYE RELACION DE TRABAJO, Nl SUBORDINACION
[ ABORAL ENTRE LOS CONTRATANTES ¥ NIWGUNA OBLIGACION QUE EMANE DE
LA EXISTENCIA DE LUNA RELACION O CONTRATO DE TRABAJC LABORAL, FOR
FELEARARSE BAJO EL REGIMEN DF HONORARIGS ASIMILABLES A SALARIOS.

EXPUESTO LO ANTERIOR LAS PARTES SUJETAN SU COMPROMIZC A LA FORMA
¥ TERMINGS QUE 5E ESTABLECEN EN LAS SIGUIENTES

OBJETO.-
EN TERMINOS DEL PRESENTE CONTRATO "EL PRESTADCR DEL SERWCIC
MEDICO ESPECIALISTA "A" SE COMPROMETE A PROPORCIONAR A "555LF"
SERVICIOS ESPECIALIZADOS BAJO EL REGIMEN DE HONORARIOS ASIMILABLES
A 5ALARIOS, DEBIENGG REALIZAR DE FORMA ENUNCIATIVA Y NO LIMITATIVA.

sCAL UAR LOS INDICADORES DE CONTROL METABOLICG (HBA1C, COLESTERGL,
TRICGLICERIDGS, IMC, PRESION ARTERML)I'TRATAR COMORSILIDADES DEL
CACIENTE CON ENFERMEDADES CROMCAS, REALIZANDD REFERENCIAS A
CRIMER ¥ SEGUNDO NIVEL DE ATENCIONYDENTIFICAR EL ESTADD OE
MOTIVACION AL CAMBIO EN EL QUE SE ENCUENTRA EL PACIENTE "REALIZAR
LA HISTORIA CLINICA COMPETA DEL PACIENTE CON ENFERMEDADES
CEENICAS UDENTIEICAR  AREAS DE  OPORTUNDAD EN LA A TENCIGN
(WTERDISCIPLINARIA DEL PACIENTESIDENTIFICAR COMPLICACIONES CRONICAS
Er EL BACIENTE MICED © MACRO VASCULARES*REALIZAR UN TRATAMIENTO
INTEGRAL DF ACUERDD A LAS MECESIDADES ¥ CARACTERISTICAS DE CADA
CACIENTE "COORDINAR  DISCUSIGN DE  CAS05 CLINCOS DE  FORMA
MENSUALGESTIONAR  JUNTO  CON  ADMINESTRACION LOS  INSUMOZ
WEDICAMENTOS, CONSUMIBELES, ETC. CON LA CODRDINACION DE PRE VENCIGN
Y PROMOCION JURISDICCIONALBRINGAR ORIENTACION MEDICA SDBRE LA
REALIZACION DE EJERCICIO DE ACUERDD A LAS CONDIGIONES CLINICAS DEL
PACIENTE “ADECUAR EL  TRATAMIENTO MEDICO DE ACUERDC A LOS
LINEAMIENTOS DE INTERCULTURALIDAD SEGUN USOS ¥ COSTUMERES DEL
PACIENTE *BLANEACISON DF ESTRATEGIAS QUE PROMUEVAN EL APEGO DEL
CACIENTE A St TRATAMENTG INTEGRALEVALUASION ¥ ESTRATIFICACION OE
RIFSGO  CARDIOVASCULARREALIZAR INTERVENCIONES EDUCATIVAS EN
SLATICAS INFORMATIVAS A PACIENTES DERIVAR PBACIENTES A SEGUNDO
WNIVEL DE ATENCION BARA VALORACION DE FONDO DE QUOTORIENTAR SCHRE
ESTRATEGIAS PARA LA TODA CORRECTA DE MEDICAMENTOS EVITANDO
INTERACCIONES MEDICAMENTOSAS ¥ CON ALIMENTOS*PLANEAR ¥ CRGANIZAR
PLATICAE ¥ TALLERES PARA L0OS PACIENTES "CONTROL MENSUAL DE LA
EVOL LCISN DEL BACIENTE MEDIANTE LLENADC DEL TARJETON DE CRONICOS
A L0 LARGO DEL TRATAMIENTOESTABLECER METAS CON CADA PACZIENTE
AR A CONOCER AL PACIENTE 5US FACTORES DE RIESGC Y EL IMPACTO QUE
TENDRA LA MODIFICACION DE  LO3  MISMOS BN FL RIESGOD
CARDIOVASCULARPRESCLUCION DE PROBLEMAS QUE INCLUYEN PREVENCION,
DETECCION DIAGNOSTICD ¥ TRATAMIENTOUDENTIFICACION ¥ TRATAMIENTO
OE FOCOS  (INFECCIOSOS AGUDOS  “COORDINAR  REUNION  COCASER
BIMENSUAL, ENCONTRAR, CONSENSUAR ¥ EXPONER ALTERNATIVAS Y
ESTRATEGIAS DE MEJORA‘EXPOSICION DE TEMAS DF CAPACITACION Al
EALIPO INTERDISCIELINARIO ¥ A GRUPCS DE PACIENTESTENVIO DE SIS
MENELAL *ELABORACION DF CENSC DE PACIENTES*EVALUACION DE CEDULA
DHAGNOSTICAEVALUACION MENSLIAL CE CEDLLA nE
ACREDITACIONNOTIFICACIONES DE FARMACOVIGILANCIA ~LLENADC DEL
EXPEDIENTE ELECTRONICO*CAPACITACION A PERSONAL DE  PRIMER
MIVEL"COORDINAR ¥ PARTICIPAR EN LA PALSA PARA LA SALUDREALIZAR




SEGUNDA:
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RECORRIDO DE L4 UNIDAD BARA IGENTIFICAR ANOMALIASPARTIGIPACION EN
RELUMICN DF REFERENCIA ¥ CONTRA REFERENCIA EBIMENSUAL'REALIZAR
EN TRC DE ENTRADA A LOS PACIENTES 'LLENADO DE BITACORAS: LIMPIEZA DEL
CONSULTORIO.  DESINFECCION, COMPUTO, MANTENIMIENTD DE EQUIRPOD
MEDICOALLENAGD DF  BITACORA DE  ENTREGA DE  GUAS A
BACIENTES*COORDINAR ROL DE ENCUESTAS DE CALIDAD A FPACIENTES CON EL
EGLIED INTERDISCIFLINARIO ¥ AVAL CILDADAND  REUNIONES MENSUALES CON
cADS AREA DEL EQUIPO INTERDISCIPLINARIC*EDUCACION A PACIENTES EN
APEGD A TRATAMIENTO'RECEFCION OF INSLUMOS DE JURISLICCION, ALMACEN
0 MIVEL ESTATAL

OICHOS SERVICIOS SE PROPORCIONARAN EN CABAL CHSERVANCIA A LO
DISPUESTG POR EL LIBRO CUARTD, PARTE SEGUNDA, TITULOD DECIMG,
CAPITULD i DEL COMGO CIVIL PARA EL ESTADD DE SAN LS POTOSL AL
MIEMG “El, PRESTADOR DEL SERVICIO" 5F SUJETARA A LAS DINSPOSICIONES
QUE EN MATERIA TRIBUTARIA LE CORRESPONDEN, ENTRE OTRAS LAS
CONTENIDAS EN EL ARTICULD 110 FRACCIONES I Y IV DE LA LEY DEL IMPBUESTD
SOBRE (A RENTA, LO ANTERIOR BAJO EL REGIMEN DE HONORARICS
ASIMILABLES A SALARIOS, SN SUBCROINACION LABORAL, DEDICANDOLE EL
TIEMPO QUE SEA NECESARIO PARA QUE SE LLEVE A CABC EL CHJETO DEL
PRESENTE INSTRUMENTC, EN EL ENTENDIDO DE QUE POR LA NATURALEZA
PROPIA DEL SERVICIO PUBLICD QUE PRESTA, "SESLP" POORA SOLICITARLE
SUS SERVICIOS EN CUALQUIER MOMENTC Y OFE FORMA  CONTIMUA,
DISCONTINGS ESFECIAL ¥ DISCONTINCA

IMPORTE DEL CONTRATD.-

moog) P PAGARA A “EL PRESTADOR DEL SERVICIOT COMO IMPORTE TOTAL OE
(05 SERVICIOS (NOEPENDIENTES FRESTADOS LA CANTIDAD OF 514618733
[CIENTC CUARENTA ¥ SEIS ML CIENTC NOVENTA ¥ SIETE PESOS 234700 MAL,
CANTIDAD QUE SERA FAGADERA CADA QLINCE DIAS POR $12,320.00 (DOCE Mil
TRESCIENTOS VEINTE PESOS 00400 MN.), EL QUE SE HARA FREVIA ENTREGA
OF L4 EACTURA YA BECIBO Y4 DOCUMENTD QUE REDNA LOS REQLISITOS
FISCALES GUE “EL PRESTADOR DEL SERVICIO", DEBERA PRESENTAR ANTE EL
AREA CORRESEONDIENTE DE “SSSLP" RECCONCCIENDC “EL PRESTADOR DEL
SERVICIO" OLE "SSSLPT LE RETENDORA, DEL PAGO DE SUS HONORARIGS, LA
CANTIDAD QUE RESLULTE APLICAELE DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA.

~S5SLP APLICARA CEL IMEORTE MENCIONADOD COMO PENA CONVENCIONAL A
“El PRESTADOR DEL SERWCIO" LA DISMINUCION EN LA BROFORGION

CORRESEONDIENTE AL TIEMPO DE INCUMPLIMIENTD, CONFORME A LA
VIGENCIA A LO ESTIPULADO EN EL PRESENTE INSTRUMENTO

(05 HONORARIOS S5F PAGARAN EN MONEDA NACIONAL ¥ COMPENSAN A "EL
PRESTADOR DEL SERVICIO", POR MATERIALES, HONGRARIOS, QRGANZACION,
DIRECCION TECNICA PROSA. ADMIMIETRACION, LAS OBLIGACIONES QUE "EL

PRESTADOR DEL SERVICIO" ADGUIERA CON TERCEROS ¥ TODOS LOS DEMAS
GASTOS QUE 5E CRIGINEN COMO CONSECUENCIA DEL PRESENTE CONTRATD,

ASl COMO SU UTILDAD, POR LG QUE "EL PRESTADOR DEL SERWICIO™ O
POGRA EXIGIR MAYOR RETRIBUCIGN POR NINGUN CONCERTC.

£n El SUPUESTC DE ESTAR VIGENTE ESTE INSTRUMENTO LEGAL "S3SLP"
POnRA PAGAR A "EL PRESTADOR DEL SERVICIO? UNA GRATIFICACION
FOONDMICA, CUYD MONTO ANUAL SE DETERMINARA EN EL MES DE DICIEMBRE
FADICIONAL A LGS HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS) EN EL ENTENDIDO
DE QUE EL PAGD DE TAL GRATIFICACION QUEDARA A CRITERIQ DE "S55LP",
SOLICITANDD A "EL PRESTADOR DEL SERVICIO" EL RECIEQ YD FiEMA DE!
OOCUMENTD FISCAL CORRESPONDIENTE, 3N QUE EN MANERA ALGUNA
SIGNIFIGLE MODIFICACION AL IMEPORTE DEL CONTRATO.

LUNA VEZ QUE EL PRESUPLESTO DETERMINADO DEL FRESENTE CONTRATO,
MISMO QUE ASCIENDE A LA CANTIDAD DE $146,797.33 (CIENTC CUARENTA Y
SEI5 MIL CIENTD NOVENTA Y SIETE PESOS 33100 MMN.), SEA DEBIDAMENTE
CUBERTO EN U TOTALIDAD A FAVOR DE "EL PRESTADOR DEL SERVICIDT, CL
PRESENTE CONTRATOD SE DARA POR TERMINADC
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TERCERA: VIGENCIA

CUARTA:

CILINTA:

SEXTA:

EL PRESENTE CONTRATO EMPEZARA A SURTIR BUS EFECTOS A PARTIR DEL 03
DE ENEROC AL 30 DE JUNIO DEL DOS5 MIL VEINTITRES,

OBLIGACIONES DE “EL PRESTADOR DE SERVICIOT
“EL PRESTADOR DEL SERVICIO" SE QBLIGA A:

A, DRESTAR EL SERVICIO CON ETICA, RESPONSABILIDAD, DILIGENGA,
CALIDAD ¥ A SATISFACCION DFE "S85LPY

B.- AFLICAR B EXPERIENCIA, CAPACIDAD ¥ CONDCIAENTOS BN LA
EBRESTACION OFL SERVICIO

C. REALIZAR CON EFICIENCIA ¥ OPORTUNICAD [AS ACTIVIDADES TECNICAS
VAo PROFESIONALES QUE SE LE REQUIERAN

. RESPONSABILIZARSE DIRECTAMENTE DE CUALQUIER ANOMALIA  ¥AD

INCIDENCIA EN LA QUE INCURRA, ADEMAS DE LOS DARNDE ¥ PERJLICIOS

QUE CAUSE A "LOS S§SSLP" ¥/O TERCEROS POR NEGLIGENCIA, IMPERICIA O

OOLO EN LA PRESTACICGN DF LOS EERVICIOS GQUE SE OBLIGA A RCALIZAR

AJUETARSE A LOS TERMINGS ¥ CONDICIONES SOLICITADOS POR "S8SLP™

ENTREGAR 4 "SESLP" EL INFORME DF Las ACTIVIDADES QUE REALICE

DURANTE LA VIGENGIA DE ESTE CONTRATO, A5l COMD DE CUALQUIER

ATRO DATO O DOCUMENTO RELATIVO A LOS SERWVICIOS QUE LE SEAN

REQUERIDOS.

G COMUNICAR A "SSSLPY CUALQUIER HECHD O CIRCUNSTANCA, QUE POR
VIBTUD DEL BEERVICIO (LE PRESTA PUDIERAN BENEFICIAR O PERJUDICAR
AL MISAMO.

H. NO DEBERA ASESORAR BATROCINAR O CONSTITUIRSE EN CONSULTOR OE
TERCERDOS RESPECTO DEL SERVICIO QUE PRESTA A “ SSSLP”

{ ENTREGAR A "SSSLP" A MAS TARDAR EL DIA EN QUE BURTA EFECTOS LA
TERMINACIAON DEL CONTRATO TOOA LA INFORMACION DE " SS85LP" QUL
TENGA EN SU PODER RELATIVA AL SERVICIO MATERIA DF ESTE CONTRATOC
Al COMO LN INEORME DETALLADO DFE TODAS LAS ACCIONES EJERCIDAS
EN LDS ASUNTOS QUE LE HAYAN SID0D ENCOMENDADCS POR VIRTUD DE
EETE CONTRATO.

J NO DIWVULGAR N DAR A CONOQCER POR MEDIQ DE PUELICACIONES
(NFORMES CONFERFNCIAS YO POR CUALQUIER MEDID LOS DATOS
AESLL TADOS ¥ DOCUMENTOS QUE "S5SLP" LE FROPORCIONE FARA LAS

STIVIDADES GQUE DESARROLLA N DAR INFORMES & PERSONAL OIS TINTAE
OF LAS SENALADAS POR "SSS5LPT

K. AJUSTARSE A LOS DATOS ¥ ESPECIFICACIONES, QUE DICTE ™ §8SLP" DE
ACUERDD AL BERVICIO TECNICO Y0 FPROFESIONAL QUE EN ESTE
CONTRATO 5E COMPROMETE A CUMPLIA.

L. EE DBLIGA A OTORGAR ASESORIA ¥ APCYOD A "SSSLP", COMC PRESTADOR
OE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARICES ASIMILABLES A
EALARIOS DEFENDIENTE DE ESTE QRGANIEMO, DE ACUERDO A LAE
NECESIDADES DE "SS5LPT EN CUALQUIER HORA ¥ LLGAR QUE SEAN
REQUERIDOS, EN CASD DF INCLUMPLIMIENTO SERA RESFONSABLE OF LGOS
DANOS ¥ PERJUICIOS OUE CAUSE A "SS5LP™A JWNCIC DEL MISMO.

nm

SUPERVISION

=SESLP" 4 TRAVES DEL PERSONAL QUE CORRESPONDA SUPERVISARA EL
CLRABLIMIENTO A EZTE CONTRATO

ACCESO A LA INFORMACION

LA INFORMACION QUE SE PRESENTE CBTENGA O PRODUZCA EN VIRTUD DEL
CUMBLIMIENTC  DEL PRESENTE  INSTRUMENTS, SERA  CLASIFICADA
ATENDIENDC A LOS PRINCIPIOS DE CONFIDENCIALIDAD, RESERVA Y
PROTECCION DE DATCS PERSONALES OQUE DERIVAN OE L4 LEY LE
TRANSPARENCIA ¥ ACCESD A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADC DE SAN
LUIS POTOSI POR LO QUE LAS PARTES SE OBLIGAN A UTILIZARLA ¥
APROVECHAALA LUNICAMENTE FARA EL CUMPLIMIENTC DEL PRESENTE
INSTRUMENTC,

EN CONSECUENCIA, CON FUNDAMENTO EN LO ESTABLECIDC POR EL ULTIMO
CARRAFD DEL ARTICULD 82 DE LA LEY DF TRANSPARENCIA ¥ ACCESD A LA
INFORMACION PUBLICA DEL ESTADG DE SAN LUIS POTOS| LOS SUJETOS
OBLIGADCS NO PODRAN DIFUNDIR, DISTRIBUIR © COMERCIALIZAR LOS DATOS
FERSONALES CONTENIDOS EN LOS  SISTEMAS DE  INFORMAGION,
DESARROLLADOS EN EL EJERCICIO DE SUS FUNCIONES, SALVG QUE HAYA




SESLP 230012-11/2023

WEDIADD EL CONSENTIMIENTO EXPRESD, POR ESCRITO O POR UN MEDIC DE
AUTENTICACION SIMILAR DF LOS INDIVIDUOS 4 QUE HAGA REFERENCIA LA
INEOBMACIAN DE ACLUERDO A4 LA NORMATIVIDAD APLICABLE. LD ANTERIOR, SIN
PERNNCIO A LD ESTABLECIDD POR EL ARTICULO 73 FRACCION XxIN-5 DE LA
CONSTITUCION BOLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS Y LO QUE
ESTABLECE EL ARTICULD 142 DE LA CITADA LEY DE TRANSPARENCIA ¥ ACCESC
A LA INFORMACIGN PUBLICA DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOS!

EEPTIMA: MODIFICA CIONES

Fl PRESENTE CONTRATO PUEDE SER MODIFICADD POR MUTUD ACUERDD DE
“ AS PARTES® O A PETICION DE UNA DE ELLAS CON LA APROBACION DE LA
OTRA ¥ DEBERA FORMALIZARSE POR ESCRITO, POR LAS FERSONAZ
EACULTADAS PARA ELLO

OCTAVA: RESCISION

E3 BADTO EXPRESO ENTRE LAS PARTES, QUE * S§SLP" PODRA RESCINDIR EN
CUALQUIER MOMENTD EL PRESENTE CONTRATO, SIW NECESIDAD OE
OECLARACION JUDICIAL SN RESPONSABILIDAD, SN PENALIZATION, PARA
ESTE EOR CUALQUIERA DE LAS SIGINENTES CAUSAS IMPUTABLES A "EL
PRESTADOR DEL SERVICIO™:

Al- “EL PRESTADOR DEL SERWICIO™ NO EJECUTA EL QBJC o MATERIA DEL
PRESENTE INSTRUMENTS, DE ACUERDC A LOS DATOS ¥ ESPECIFICACIONEE
WUE EMITAN "LOS SSSLP" SLMNETANDOSE A LA MAS ESTRICTA RESERVA
PO CUANTD A LAS INFORMACIONES QUE BECIEA,

g)- "EL PRESTADOR DEL SERVICIO" SUSPENDE INJUSTIFICADAMENTE EL
SERVICIO FOR MAS DE TRES DIAS CONTINUOS O DISCONTINUOS EN UN
FERIONO DF 30 DIAS NATURALES:

.- “EL PRESTADOR DEL SERWICIO" NO REEFITE, MODIFICA O COMPLETA LOE
SERVICIOS QUE "SSSLP" NO ACERTE POR DEFICIENTE,

0).- "EL PRESTADOR DEL SERWICIO" NO ENTREGA © NU CUMPLE EL SERWVICIO
OBJETO DE ESTE CONTRATO A "SSSLP™ EN EL PLAZO PREVISTO EN ESTE
CONTRATOL

E).- "El. PRESTADOR DEL SERVICIQ™ QMITE DAR LAS FACILIDADES NECESARIAS
Al PERSONAL CUE LE CORRESPONDA SUFPERVISAR EL PRESENTE |
INSTRUMENTD: “SSSLP" COMUNICARA 4 "EL PRESTADOR DEL SERVICIOC EL |
INGUMEBLIMIENTO EN QUE ESTE HAYA INCURRIDC,

F}- PRESTAR EL SFRVICIO DEFICIENTEMENTE, OE MANERA INQPORTUNA o eoR
NG APEGARSE 4 LOS ESTIPULADO EN ESTE CONTRATC,

G- NO CBSERVAR L4 DISCRECION DEBIDA RESPECTO DE LA INFORMACION A
LA QUE TENGA ACCESD COMO CONSECUENGIA DE LA PRESTACION DEL
SERVICIO ENCOMENDADD,

H) SUSPENDER INJUSTIFICADAMENTE L& PRESTACION CEL SERVICIO O FOR

NEGARSE A CORREGIR LO RECHAZADO POR "SS5LP™

) NEGARSE & INFORMAR A “S55LP" S0BKE (A PRESTACION ¥/O RESULTADD
EL SERVICID ENCOMENDADC,

J) IMPEDNR EL DESEMPENG DE LABORES DE "SSSLP” DURANTE LA PRESTAGCION
DEL SERVICI

___.-'"I
.i-f"fl Kl INCGURRA EN CONDUCTAS DESLEALES YO iLiciTAS QUE AFECTEN A
{ "SSELPT YAD A TERCERCE,
|
I

L1 iINCUMPLIMIENTO A LOS COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN ESTE CONTHA! Ly

Py W) CEDE. TRASFASA O SUBCONTRATA LA TOTALIDAD O PARTE DE LOS
Far gl & 7 SERVICIOS CONTRATADOS, SIN CONSENTIMIENTO DE "SSSLP",
)
£




NOVENA!

DECIMA:
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TERMINACION ANTICIPADA

“SESLP" EN CUALGQUWIER MOMENTD, POR ASI DETERMINARLC, PODRA DAR POR
TERMINADG ANTICIPADAMENTE EL PRESENTE CONTRATO 2N
RESPONSABILIDAD, SN PENALIZACION ¥ 2N NECESIDAD DE QUE MEDIE
RESOLUCION JUDICIAL ALGUNA  NOTIFICANDOD A "EL PRESTADOR DEL
SERVICIO™ CON QUINCE DIAS NATURALES DE ANTICIPACION ASIMISMO “EL
PRESTADOR DEL  SERVICIOY PODRA  DARLO  POR CONCLWIDOD DE
MANERAANTICIPADA, PREVID AVISD QUE POR ESCRITD REALICE A "SBSLP” EN
EL PLAZO SENALADO SUPRALINEAS; EN ESTE SUPUESTO, "SSSLP
DETERMINARA LO CONDUCENTE RESPECTC A COMSENTIA LA TERMINACION
DEDUCIR LAS ACCIONES LEGALES QUE LES CORRESPONDA EJERCER.

DEL MIEMD MODO LAS PARTES CONVIENEN QUE BERA CAUSA DE TERMINACION
LA EXTINGION DF LA SURICIENCIA PRESUPLESTAL PARA CONTINUAR CON LA
MATERIA DEL PRESENTE CONTRATO.

CAUSALES DE TERMINACION
ESTE INSTRUMENTO DE DERECHO SE DARA POR TERMINADG, AL

ACTUALIZARSE CUALQUIERA DE LOS SIGUENTES SURPLUESTOS!

A - ESTAR SATISFECHD EL GRJETC GEL MISMO

& - CUMPLIMIENTD DE LA WIGENCHA DEL CONTRATO,

G- ACUERDO DE LAS PARTES!

0.- CAUSA FORTUITA C FUERZA MAYOR,

E. EN EL SUPUESTO DE QUE VSSSLP™ NO CUENTE CON LOE RECURS0DE
SURICIENTES PARA CULBRIR EL IMPORTE OE LOE RONORARIOS DE "EL
PRESTADOR DEL SERWCIO

F.- ERCGACION TOTAL DEL PRESUPLESTD DETERMINADO A FAVOR DE "EL
PRESTADOR DEL SERVICIO"

DECIMA PRIMERA: CESION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES

LOS DERECHOS Y OQBLIGACIONES QUE SE DERIVEN DEL PRESENTE
INSTRUMENTO, NO PODRAN CEDERSE PGR “EL PRESTADOR DEL SERVICIO" EN
FORMA PARCIAL N TOTAL A FAVOR DE CUALESQUIERA OTRA PERSCNA FISICA
O RACRAL

DECIMA SEGUNDA: RELACION LABORAL
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"SSSLP" NO ADGUIERE NI RECONOGCE QBLIGACION ALGUNA DE CARACTER
LaAORAL A FAVOR DE "EL PRESTADOR DEL SERVICIOY EN VIRTUD DE NO SER
APLICABLES A LA RELACION CONTRACTUAL GQUE CONSTA EN ESTE
INSTRUMENTS LOS ARTICULOS 12 ¥ §° DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJZ, POR
LD QUE "EL PRESTADOR DEL SERVICIO" CONVIENE EN GULE NO SERA
CONSIDERADD COMD TRABAJADCR PARA LOE EFECTOE LEGALES ¥ EN
PARTICULAR PARA OBTENER LAS PRESTACIONES ESTABLECIDAS FOR LA LEY
DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD ¥ SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADOALS
DEL ESTADD, BE AGUERDC A LD DISPUESTO POR EL ARTICULD 5° FRACCION i,

0 BIEN CUANDC CORRESPCONDA A LA LEY DEL WWETITUTD MEXICANG DEL
SEGURD SOCIAL EN S0 ARTICULD 5% A FRACCION V. Vi VI TODW VEZ QUE EL
PRESENTE CONTRATO ESTA REGULADD FOR LA LEGISLACION CIVIL DEL
EETADO DE SAN LLNE POTOE!

LAS PARTES ACEFTAN QUE TODO LO NCO PREVISTC EN EL PRESENTE
CONTRATO SE REGIRA POR LAS DISPOSICIONES CONTENIDAS EN EC COMGO
CiVIL DEL ESTADC DE SAN LLNS POTOS! S.LP.
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DECIMA TERCERA: ACUERDOS DELAS PARTES

LAS PARTEES CONVIENEN QUE LLEGADD EL CALSC OE QUE SURGIERAN
DISCREPANCIAS ENTRE L ESTABLECIDD EN LAS CLAUSULAS DEL PRESENTE
CONTRATO ¥ EL CONTENIOO DE LOS DOCUMENTCE RELACIONADDS JON EL
RS0, PREVALECERA LO ASENTADO EN EL CLAUSULADO DE ESTE CONTRATO
EMN ESTE SENTIOO, EE PACTD EXPRESD DE LAS RFARTES QUE ESTE CONTRATOD
MO DA PAUTA U ORIGEN A RELACION L&AORAL ALGUNA ENTRE "SSSLP" Y EL
"ERESTADOR DEL SERVICIOT, TOODA VEZ QUE EN S0 CELE '?ﬁ-"“lﬂ-u NOOHA
HABIDD ERADR, DOLC. LESION, WICLENGIA, MaLa FE N WO ALGUNDG DEL
CONSENTIIENTD. QUE FPUDIESE MOTIVAR LA NULIDAD, ¥A SEA AESOLUTA O
RELATIGA DEL PRESENTE CONTRATOL

DECIMA CUARTA:  CONTROVERSIAS

PO TS5 S
EL DIRECT

CUALQUIER CONTROVERSIA GQUE SURGIERE EN RELACION CON LA
INTERCRETACIGN ¥ CUMBLIMIENTD DEL PRESENTE CONTRATC, :..tr?f.
RESUELTA POR LAS PARTES DE COMUN ACUERDC: EN CASO OF SUBSISTIR LA
DUDA, LAS PARTES SE SOMETEN A LA JURISDICCION DE LOS TRIBUNALES DEL
FUERD COMUN DE LA CIUDAD DE SAN LUIS POTOS! RENUNGIANDD AL FUERD
QUE LES PUDIERA CORRESPONDER EN RAZON DE 54 DOMICILIC PRESENTE,
FUTURO © POR CUALQLUIER OTRA CALUSA.

LEIDO QUE FUE POR LAS PARTES EL PRESENTE CONTRATO, SABEDORAS DE EL'
CONTENIDG, ALCANCE Y EFECTOS LEGALES, F/ H'..-f.-ﬂ."u' EL MISMD, AL CALCE Y A
MARGEN EN TODAS SUS FOJAS UTILES EN LA CIUDAD DE SAN LUIS FOT G':n
E.LP, ELO3FOE ENERC BEL 2023

"EL PRESTADOR DEL SERWVICIOT
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADA la clave da elector, por s&r un dato idantificativo de conformidad con los articules 3o., fracciongs X1y XVl y
138 de la LTAIPSLP, 3o., fraccion VI de la LPDPSOSLP v, el ineamiento Trigésima Octavo de los LGCDWP.

2.« ELIMINADD el RFC, por ser un dalo identificative de conformidad con log articulos 3o, fracciones X1y XVIy 138 de la
LTAIPSLP, 3a., fraccion VIl de la LPDPS0OSLP v, el ingamiento Trigésimo Octavo de los LGCDVP,

3. ELIMINADD el domicilio, por ser un date idenfificative de conformidad con los articules 3o, fracciones Xy XVl y 138 dela
LTAIPSLP, 34., fraccion VIl de la LPODPS0SLP v, el insamiento Triggsimo Octava de los LGCDYP.

“LTAIPSLP: Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del estado de San Luis Potosi.

LPDPSOSLP: Lay de Prolaccion de Datos Personales en posesion de oS sujetos aobligados del estado de San Lue Potosi.
LGCDVP; Lineamientos Generales en Mafteria de Clasificacion v Desclasificacion de la Informacion, asi coma para la
Elabaracion da Versiones Poblicas.”

Realizada con el generador de versiones piblicas, desarrcllada por el Gebiema Municipal de Guadalajara, en cooperacién del
Institulo de Transparancia, Informacion Poblica v Protaccion de Datos Personalas dal Estado da Jalisco y autorizada para
uso por la Comision Estatal de Garantia de Acceso a la Informacién Poblica de San Luls Potosi,



