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PDF fraarroE BRERraciON DE SERVICIOS POR HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS
QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL ORGANISMO DESCENTRALIZADO DE LA
"ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL DENOMINADO SERVICIOS DE SALUD DE SAN LUIS
POTOSI, EN LO SUCESIVO "SSSLP", REPRESENTADO POR EL LIC.JUAN MANUEL PONCE
PALMA, EN SU CARACTER DE APODERADO LEGAL Y POR LA OTRA  *mr=

QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMinarA "EL

PRESTADUR DEL SERVICIO”, DE CONFORMIDAD CON LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES
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" §SSLP” A TRAVES DE SU APODERADO LEGAL EL LIC. JUAN MANUEL PONCE
PALMA, DECLARA:

DE ACUERDO A LO SENALADO POR EL ARTICULO 1° DEL DECRETO
ADMINISTRATIVO, EMITIDO POR EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL
ESTADO DE SAN LUIS POTOSI, EL ONCE DE SEPTIEMBRE DE 1996, SE CREA EL
ORGANISMO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL
DENOMINADO SERVICIOS DE SALUD DE SAN LUIS POTOS[ CON
PERSONALIDAD JURIDICA, PATRIMONIO PROPIO, ASI COMO CON FUNCIONES
DE AUTORIDAD, EL CUAL TENDRA SU DOMICILIO LEGAL EN LA CIUDAD DE SAN
LUIS POTOSI, S.LP

EL LIC. JUAN MANUEL PONCE PALMA ACREDITA SU CALIDAD CON LA QUE
COMPARECE CON EL PODER GENERAL EN CUANTO A SUS FACULTADES, PERO
ESPECIAL EN CUANTO A SU OBJETO, PARA ACTOS DE ADMINISTRACION,
CONTENIDO EN EL INSTRUMENTO VEINTINUEVE MIL OCHOCIENTOS NOVENTA
Y SIETE DEL TOMO QUINCUACENTESIMO TRIGESIMO SEXTO DEL DIECISEIS DE
MAYO DEL DOS MIL DIECISEIS, PASADO ANTE LA FE DEL LICENCIADO J.
ANTONIO AVILA CHALITA, ADSCRITO A LA NOTARIA PUBLICA NUMERO TRECE,
CON EJERCICIO EN SAN LUIS POTOS/, S.L.P. EN EL QUE APARECE QUE CUENTA
CON FACULTADES EXPRESAS PARA LA FIRMA DEL PRESENTE INSTRUMENTO
LEGAL.

"SSSLP" TIENE SU DOMICILIO EN PROLONGACION CALZADA DE GUADALUPE
No. 5850, COLONIA LOMAS DE LA VIRGEN, SAN LUIS POTOSI, S.L.P, MISMO QUE
SENALA PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES DEL PRESENTE CONTRATO.

Ar ] , BAJO PROTESTA DE DECIR
VERwaL DECLARA:

SER DE NACIONALIDAD MEXICANA, MAYOR DE EDAD Y TENER CAPACIDAD
JURIDICA PARA CONTRATAR Y OBLIGARSE A LA PRESTACION DEL SERVICIO
MATERIA DE ESTE CONTRATO.

SE IDENTIFICA CON CREDENCIAL PARA VOTAR, FOLIO ’
TTTTTRrmrT T EXPEDIDA POR EL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL.

TIENE ESTUDIOS DE LICENCIADO EN TRABAJO SOCIAL LO QUE ACREDITA CON
LA CEDULA FROFESIONAL EXPEDIDA POR LA DIRECCION GENERAL
DE PROFESIONES DE DIRECCION GENERAL DE PROFESIONES DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA.

TIENE EXPERIENCIA SUFICIENTE, LOS CONOCIMIENTOS NECESARIOS PARA
PRESTAR LOS SERVICIOS OBJETO DE ESTE CONTRATO.

SU REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES ES ,
SENALA COMO SU DOMICILIO LEGAL Y FISCAL EL UBICADO EN

QUE EN ESTE ACTO MANIFIESTA Y RECONOCE QUE NO EXISTE NINGUN
VINCULO LEGAL, JURIDICO CIVIL, LABORAL, NI DE NINGUNA OTRA
NATURALEZA, CUYO PLAZO O VIGENCIA SEA PREVIA A LA FECHA DE LA FIRMA
DEL PRESENTE CONTRATO, RAZON POR LA QUE, EXPRESA Y TACITAMENTE

OS “SSSLP" ANTERIOR A LA VIGENCIA DEL PRESENTE INSTRUMENTO, NO
RESERVANDOSE ACCION LEGAL ALGUNA QUE HACER VALER EN CONTRA DE

O/REFIERE NO EXISTIR NINGUNA OBLIGACION O PRESTACION QUE EXIGIRLE A
L

LOS “SSSLP" POR NEXOS DISTINTOS DEL QUE AQUI SE PACTA.
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DE ACUERDO CON LO SENALADO EN EL ARTICULO 1633.1 DEL CODIGO CIVIL
DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI, EL CONSENTIMIENTO Y VOLUNTAD DE LAS
PARTES SE ENTIENDEN OTORGADOS EN LOS TERMINOS, CONDICIONES Y
CIRCUNSTANCIAS EXISTENTES AL MOMENTO DE SU CELEBRACION.

CONFORME LO SENALA EL ARTICULO 1634 DEL CODIGO CIVIL PARA EL
ESTADO DE SAN LUIS POTOSI SON HABILES PARA CONTRATAR, SE
RECONOCEN MUTUAMENTE LA PERSONALIDAD JURIDICA Y ADMITEN COMO
SUYAS, EN LO QUE LES CORRESPONDAN, TODAS Y CADA UNA DE LAS
DECLARACIONES ANTERIORES.

CONOCEN EL CONTENIDO Y NATURALEZA DE ESTE CONTRATO Y QUE EL
MISMO SE CELEBRA DE CONFORMIDAD A LA LEGISLACION CIVIL APLICABLE,
POR LO QUE NO GENERA NI CONSTITUYE RELACION DE TRABAJO, NI
SUBORDINACION LABORAL ENTRE LOS CONTRATANTES Y NINGUNA
OBLIGACION QUE EMANE DE LA EXISTENCIA DE UNA RELACION O CONTRATO
DE TRABAJO LABORAL, POR CELEBRARSE BAJO EL REGIMEN DE HONORARIOS
ASIMILABLES A SALARIOS.

EXPUESTO LO ANTERIOR LAS PARTES SUJETAN SU COMPROMISO A LA FORMA
Y TERMINOS QUE SE ESTABLECEN EN LAS SIGUIENTES

 CLAUSULAS |

PRIMERA:

OBJETO.- EN TERMINOS DEL PRESENTE CONTRATO “EL PRESTADOR DEL
SERVICIO” SE COMPROMETE A PROPORCIONAR A "SSSLP” SERVICIOS
ESPECIALIZADOS BAJO EL REGIMEN DE HONORARIOS ASIMILABLES A
SALARIOS Y QUE DE FORMA ENUNCIATIVA Y NO LIMITATIVA, COMO
TRABAJADORA SOCIAL EN AREA MEDICA "A" Y CONSISTIRAN EN: PARTICIPAR
EN LA INTEGRACION DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO DE LA UNIDAD DE
SALUD PARA LA GESTION DE RECURS0OS HUMANOS, FINANCIEROS Y
MATERIALES; REALIZAR EL DIAGNOSTICO DE SALUD COMUNITARIO PARA
ESTABLECER ESTRATEGIAS DE INTERVENCION QUE CONTRIBUYAN A LA
LIMITACION DE FACTORES DE RIESGO AMBIENTALES INTERVINIENTES EN LA
PRESENCIA DER ENFERMEDADES CRONICAS NO TRANSMISIBLES; IDENTIFICAR
A LOS PACIENTES/USUARIOS AFILIADOS AL SEGURO POPULAR Y SU VIGENCIA
PARA ASEGURAR EL OTORGAMIENTO DE LOS SERVICIOS Y ELABORAR EL
PADRON O CENSO DE ASEGURADOS; ESTABLECER COORDINACION CON EL
EQUIPO INTERDISCIPLINARIO DE SALUD PARA BRINDAR ATENCION INTEGRADA
AL PACIENTE/USUARIO DE LOS SERVICIOS: REALIZAR ENTREVISTA INICIAL Y
ESTUDIO SOCIAL PARA OBTENER EL CONSENTIMIENTO INFORMADO PARA SU
ATENCION INTEGRAL Y CONTROL; IDENTIFICAR HABILIDADES PARA EL
AUTOCUIDADO Y APEGO AL TRATAMIENTO ATREVES DE LA APLICACION DE
TEST DE CONDUCTAS PERSONALES DE RIESGO EN EL USUARIO; ELABORAR Y
MANTENER ACTUALIZADO EL DIRECTORIO DE REDES DE ATENCION PARA
FACILITAR LA REFERENCIA, CONTRA REFERENCIA Y SEGUIMIENTO DE
PACIENTES; ENTREGAR DOCUMENTACION DE ALTA AL FINALIZAR LA
ATENCION DEL PACIENTE EN LA UNIDAD; PARTICIPAR EN EL COMITE DE
CALIDAD Y SEGURIDAD DEL PACIENTE COCASEP CON EL AVAL CIUDADANO
PARA IDENTIFICAR OPORTUNIDADES DE MEJORA EN LA ATENCION AL
PACIENTE/USUARIO; REALIZAR VISITA DOMICILIARIA AL PACIENTE/USUARIO
INASISTENTE O IRREGULAR PARA SU REINCORPORACION AL TRATAMIENTO
INTEGRAL; COORDINAR LOS GRUPOS PREVENTIVOS PARA LA PROMOCION DE
HABITOS DE VIDA SALUDABLE A LA POBLACION GENERAL; COORDINAR LAS
SESIONES DE CAPACITACION Y PAUSAS PARA LA SALUD DE LOS GRUPOS
PREVENTIVOS PARA CONTRIBUIR AL MANTENIMIENTO DE LA SALUD DE LA
POBLACION Y DEL EQUIPO INTERDISCIPLINARIO DE SALUD; COORDINAR Y
PARTICIPAR EN LE TRABAJO DE CAMPO DIRIGIDO A ESCUELAS, AREAS
LABORALES Y MODULOS DE ATENCION PARA REALIZAR ACTIVIDADES DE
PROMOCION, PREVENCION E IDENTIFICACION DE PERSONAL CON FACTORES
DE RIESGO O PADECIMIENTOS CRONICOS NO TRANSMISIBLES; ELABORAR EL
ACTA DE REUNIONES DE COCASEP, RECABAR EVIDENCIAS Y DAR
SEGUIMIENTO AL BUZON DE QUEJAS Y SUGERENCIAS; PARTICIPAR CON EL
EQUIPO MULTIDISCIPLINARIO DE SALUD EN LAS SESIONES DE CAPACITACION
CONTINUA DEL PERSONAL QUE LABORA EN LA UNIDAD Y DE PRIMER NIVEL DE
ATENCION PARA LA ACTUALIZACION DE CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES
PARA EL DESEMPENO; REALIZAR LOS REGISTROS PROCEDENTES EN LOS
FORMATOS ESTABLECIDOS Y DE FORMA ELECTRONICA PARA EL CONTROL DE
LA ATENCION AL USUARIO/PACIENTE;, PARTICIPAR EN SESIONES
INTERDISCIPLINARIAS DE REVISION DE CASOS CLINICOS PARA ESTABLECER
ESTRATEGIAS DE MANEJO; COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL AVAL
CIUDADANO Y MONITOREOS MENSUALES DE INDICAS PARA EVALUAR LAS
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SEGUNDA:

DE LA UNIDAD DE SALUD PARA LA EVALUACION PERIODICA Y PERMANENTE
DEL DESEMPENO; PARTICIPAR EN LA EVALUACIONES MENSUALES
TRIMESTRALES, SEMESTRALES Y ANUALES Y EN EL ANALISIS DE LOS
AVANCES EN LOS INDICADORES Y METAS ESTABLECIDAS PARA IMPLEMENTAR
ESTRATEGIAS DIRIGIDAS A SU CUMPLIMIENTO: ESTAS ACTIVIDADES SON
ENUNCIATIVAS MAS NO  LIMITATIVAS. DICHOS  SERVICIOS SE
PROPORCIONARAN EN CABAL OBSERVANCIA A LO DISPUESTO POR EL
CAPITULO V., TITULO DECIMO, DEL LIBRO CUARTO DEL CODIGO CIVIL DEL
ESTADO DE SAN LUIS POTOSI, ASI MISMO “EL PRESTADOR DEL SERVICIO" SE
SUJETARA A LAS DISPOSICIONES QUE EN MATERIA TRIBUTARIA LE
CORRESPONDEN, ENTRE OTRAS, LA CONTENIDA EN LAS FRACCIONES 1Y IV
DEL ARTICULO 110 FRACCIONES DE LA LEY DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA Y
CAPITULO SEGUNDO DEL TITULO DECIMO, DEL LIBRO CUARTO, PARTE
SEGUNDA DEL CODIGO CIVIL DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI, LO ANTERIOR
BAJO EL REGIMEN DE HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS, SIN
SUBORDINACION LABORAL, DEDICANDOLE EL TIEMPO QUE SEA NECESARIO
PARA QUE SE LLEVEA CABO EL OBJETO DEL PRESENTE INSTRUMENTO, EN EL
ENTENDIDO DE QUE POR LA NATURALEZA PROPIA DEL SERVICIO PUBLICO
QUE PRESTA “SSSLP” PODRAN SOLICITARSE SUS SERVICIOS EN CUALQUIER
MOMENTO Y DE FORMA CONTINUA, DISCONTINUA ESPECIAL Y DISCONTINUA.

IMPORTE DEL CONTRATO.-

“"SSSLP" PAGARA A “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” COMO IMPORTE TOTAL
DE LOS SERVICIOS INDEPENDIENTES PRESTADOS LA CANTIDAD DE $26,100.00
(VEINTISEIS MIL CIEN PESOS 00/100 M.N.), CANTIDAD QUE SERA PAGADERA
CADA QUINCE DIAS POR $2,900.00 (DOS MIL NOVECIENTOS PESOS 00/100 M.N.),
EL QUE SE HARA PREVIA ENTREGA DE LA FACTURA Y/O RECIBO Y/O
DOCUMENTO QUE REUNA LOS REQUISITOS FISCALES, QUE “EL PRESTADOR
DEL SERVICIO”, DEBERA PRESENTAR ANTE EL AREA CORRESPONDIENTE DE
“SSSLP”, RECONOCIENDO “EL PRESTADOR DEL SERVICIO" QUE "SSSLP" LE
RETENDRA, DEL PAGO DE SUS HONORARIOS, LA CANTIDAD QUE RESULTE
APLICABLE DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA.

"SSSLP AFPLICARA DEL IMPORTE MENCIONADO COMO PENA CONVENCIONAL, A
"EL PRESTADOR DEL SERVICIO”, LA DISMINUCION EN LA PROPORCION
CORRESPONDIENTE AL TIEMPO DE INCUMPLIMIENTO, CONFORME A LA
VIGENCIA A LO ESTIPULADO EN EL PRESENTE INSTRUMENTO.

LOS HONORARIOS SE PAGARAN EN MONEDA NACIONAL Y COMPENSAN A "EL
PRESTADOR DEL SERVICIO”, POR MATERIALES, HONORARIOS,
ORGANIZACION, DIRECCION TECNICA PROPIA, ADMINISTRACION, LAS
OBLIGACIONES QUE "EL PRESTADOR DEL SERVICIO” ADQUIERA CON
TERCEROS Y TODOS LOS DEMAS GASTOS QUE SE ORIGINEN COMO
CONSECUENCIA DEL PRESENTE CONTRATO, ASI COMO SU UTILIDAD, POR LO
QUE "EL PRESTADOR DEL SERVICIO” NO PODRA EXIGIR MAYOR RETRIBUCION
POR NINGUN CONCEPTO.

EN EL CASO DE QUE "EL PRESTADOR DEL SERVICIO" REQUIERA
DESPLAZARSE FUERA DEL LUGAR EN DONDE PRESTA LOS SERVICIOS A
"SSSLP", EN TERMINOS DE LOS DISPUESTO POR EL ARTICULO 28 DE LA LEY
DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA, “SSSLP” CUBRIRA LOS GASTOS DE CAMINO
O VIATICOS CORRESPONDIENTES, LOS VIATICOS O GASTOS DE VIAJE SE
CUBRIRAN A LA PERSONA BENEFICIARIA DEL VIATICO, LOS GASTOS
MENCIONADOS DEBERAN ESTAR AMPARADOS CON UN COMPROBANTE
FISCAL, SIN QUE DE FORMA ALGUNA CON DICHA EROGACION SE ENTIENDA
COMO RECONOCIENDO LA EXISTENCIA DE UNA RELACION DE SUBORDINACION
O DE TRABAJO.

EN EL SUPUESTO DE ESTAR VIGENTE ESTE INSTRUMENTO LEGAL "SSSLP”
PODRA PAGAR A "EL PRESTADOR DEL SERVICIO” UNA GRATIFICACION
ECONOMICA, CUYO MONTO ANUAL SE DETERMINARA EN EL MES DE
DICIEMBRE (ADICIONAL A LOS HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIQOS), EN EL
ENTENDIDO DE QUE EL PAGO DE TAL GRATIFICACION QUEDARA A CRITERIO
DE "SSSLP", SOLICITANDO A "EL PRESTADOR DEL SERVICIO” EL RECIBO Y/O
FIRMA DEL DOCUMENTO FISCAL CORRESPONDIENTE, SIN QUE EN MANERA
ALGUNA SIGNIFIQUE MODIFICACION AL IMPORTE DEL CONTRATO.
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EL PRESENTE CONTRATO EMPEZARA A SURTIR SUS EFECTOS A PARTIR DEL
16 DE FEBRERO AL 30 DE JUNIO DE DOS MIL DIECISIETE.

DE IGUAL FORMA, SIN PERJUICIO DE LA VIGENCIA SENALADA CON
ANTERIORIDAD Y TODA VEZ QUE EL PRESENTE CONTRATO SE SUJETA A LA
SUFICIENCIA PRESUPUESTAL DE APORTACION SOLIDARIA FEDERAL, AL
EXTINGUIRSE ESTA, LAS PARTES CONVIENEN EN DAR POR TERMINADO EL
PRESENTE CONTRATO, SIN NECESIDAD DE DECLARACION JUDICIAL ALGUNA.

OBLIGACIONES DE “EL PRESTADOR DE SERVICIO”
"EL PRESTADOR DEL SERVICIO” SE OBLIGA A:

A. PRESTAR EL SERVICIO CON ETICA, RESPONSABILIDAD, DILIGENCIA,
CALIDAD Y A SATISFACCION DE "SSSLP”

B.- APLICAR SU EXPERIENCIA, CAPACIDAD Y CONOCIMIENTOS EN LA
PRESTACION DEL SERVICIO

C. REALIZAR CON EFICIENCIA Y OPORTUNIDAD LAS ACTIVIDADES TECNICAS
Y/O PROFESIONALES QUE SE LE REQUIERAN

D. RESPONSABILIZARSE DIRECTAMENTE DE CUALQUIER ANOMALIA Y/O
INCIDENCIA EN LA QUE INCURRA, ADEMAS DE LOS DANOS Y PERJUICIOS
QUE CAUSE A "LOS SSSLP” Y/O TERCEROS POR NEGLIGENCIA, IMPERICIA
O DOLO EN LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS QUE SE OBLIGA A
REALIZAR.

E. AJUSTARSE A LOS TERMINOS Y CONDICIONES SOLICITADOS POR "SSSLP™-

F. ENTREGAR A "SSSLP” EL INFORME DE LAS ACTIVIDADES QUE REALICE
DURANTE LA VIGENCIA DE ESTE CONTRATO, ASI COMO DE CUALQUIER
OTRO DATO O DOCUMENTO RELATIVO A LOS SERVICIOS QUE LE SEAN
REQUERIDOS.

G. COMUNICAR A "SSSLP” CUALQUIER HECHO O CIRCUNSTANCIA, QUE POR
VIRTUD DEL SERVICIO QUE PRESTA PUDIERAN BENEFICIAR O PERJUDICAR
AL MISMO.

H. NO DEBERA ASESORAR, PATROCINAR O CONSTITUIRSE EN CONSULTOR
DE TERCEROS, RESPECTO DEL SERVICIO QUE PRESTA A " SSSLP”

. ENTREGAR A "SSSLP" A MAS TARDAR EL DIA EN QUE SURTA EFECTOS LA
TERMINACION DEL CONTRATO, TODA LA INFORMACION DE " SSSLP" QUE
TENGA EN SU PODER, RELATIVA AL SERVICIO MATERIA DE ESTE
CONTRATO ASI COMO UN INFORME DETALLADO DE TODAS LAS ACCIONES
EJERCIDAS EN LOS ASUNTOS QUE LE HAYAN SIDO ENCOMENDADOS FOR
VIRTUD DE ESTE CONTRATO.

J. NO DIVULGAR NI DAR A CONOCER POR MEDIO DE PUBLICACIONES,
INFORMES, CONFERENCIAS Y/O POR CUALQUIER MEDIO LOS DATOS,
RESULTADOS Y DOCUMENTOS QUE "SSSLP” LE PROPORCIONE PARA LAS
ACTIVIDADES QUE DESARROLLA NI DAR INFORMES A PERSONAS
DISTINTAS DE LAS SENALADAS POR "SSSLP”

K. AJUSTARSE A LOS DATOS Y ESPECIFICACIONES, QUE DICTE " SSSLP" DE
ACUERDO AL SERVICIO TECNICO Y/O PROFESIONAL QUE EN ESTE
CONTRATO SE COMPROMETE A CUMPLIR.

L. SE OBLIGA A OTORGAR ASESORIA Y APOYO A "SSSLP” TRABAJADORA
SOCIAL EN AREA MEDICA "A" DEPENDIENTE DE ESTE ORGANISMO, DE
ACUERDO A LAS NECESIDADES DE "SSSLP" EN CUALQUIER HORA Y LUGAR
QUE SEAN REQUERIDOS, EN CASO DE INCUMPLIMIENTO SERA
RESPONSABLE DE LOS DANOS Y PERJUICIOS QUE CAUSE A "SSSLP” A
JUICIO DEL MISMO.

SUPERVISION

"SSSLP", A TRAVES DEL PERSONAL QUE CORRESPONDA SUPERVISARA EL
CUMPLIMIENTO A ESTE CONTRATO.
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ES PACTO EXPRESO ENTRE LAS PARTES, QUE " SSSLP" PODRA RESCINDIR EN
CUALQUIER MOMENTO EL PRESENTE CONTRATO, SIN NECESIDAD DE
DECLARACION JUDICIAL, SIN RESPONSABILIDAD, SIN PENALIZACION, PARA
ESTE, POR CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES CAUSAS IMPUTABLES A "EL
PRESTADOR DEL SERVICIO”:

A).- "EL PRESTADOR DEL SERVICIO” NO EJECUTA EL OBJETO MATERIA DEL
FRESENTE INSTRUMENTO, DE ACUERDO A LOS DATOS Y ESPECIFICACIONES
QUE EMITAN "LOS SSSLP", SUJETANDOSE A LA MAS ESTRICTA RESERVA POR
CUANTO A LAS INFORMACIONES QUE RECIBA;

B).- "EL PRESTADOR DEL SERVICIO” SUSPENDE INJUSTIFICADAMENTE EL
SERVICIO POR MAS DE TRES DIAS CONTINUOS O DISCONTINUOS EN UN
PERIODO DE 30 DIAS NATURALES;

C).- "EL PRESTADOR DEL SERVICIO” NO REFITE, MODIFICA O COMPLETA LOS
SERVICIOS QUE "SSSLP" NO ACEPTE POR DEFICIENTE;

D).- "EL PRESTADOR DEL SERVICIO” NO ENTREGA O NO CUMPLE EL SERVICIO
OBJETO DE ESTE CONTRATO A "SSSLP" EN EL PLAZO PREVISTO EN ESTE
CONTRATO;

E)- "EL PRESTADOR DEL SERVICIO" OMITE DAR LAS FACILIDADES
NECESARIAS AL PERSONAL QUE LE CORRESPONDA SUPERVISAR EL
PRESENTE INSTRUMENTO; "SSSLP” COMUNICARA A "EL PRESTADOR DEL
SERVICIO” EL INCUMPLIMIENTO EN QUE ESTE HAYA INCURRIDO;

F).- PRESTAR EL SERVICIO DEFICIENTEMENTE, DE MANERA INOPORTUNA O
POR NO APEGARSE A LOS ESTIPULADO EN ESTE CONTRATO;

G).- NO OBSERVAR LA DISCRECION DEBIDA RESPECTO DE LA INFORMACION A
LA QUE TENGA ACCESO COMO CONSECUENCIA DE LA PRESTACION DEL
SERVICIO ENCOMENDADQO;

H) SUSPENDER INJUSTIFICADAMENTE LA PRESTACION DEL SERVICIO O POR
NEGARSE A CORREGIR LO RECHAZADO POR "SSSLP";

I) NEGARSE A INFORMAR A "SSSLP” SOBRE LA PRESTACION Y/O RESULTADO
DEL SERVICIO ENCOMENDADO;

J) IMPEDIR EL DESEMPENO DE LABORES DE  "SSSLP” DURANTE LA
PRESTACION DEL SERVICIO;

K) INCURRA EN CONDUCTAS DESLEALES Y/O ILICITAS QUE AFECTEN A
"SSSLP” Y/O A TERCEROS;

L) INCUMPLIMIENTO A LOS COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN ESTE
CONTRATO;

M) CEDE, TRASPASA O SUBCONTRATA LA TOTALIDAD O PARTE DE LOS
SERVICIOS CONTRATADOS, SIN CONSENTIMIENTO DE "SSSLP".

FUENTE DE FINANCIAMIENTO

"SSSLP" A TRAVES DEL PROGRAMA APORTACION SOLIDARIA FEDERAL,
RECIBE LA SUFICIENCIA PRESUPUESTAL PARA LLEVAR A CABO EL OBJETO
DEL PRESENTE CONTRATO.

TERMINACION ANTICIPADA

"SSSLP" EN CUALQUIER MOMENTO, POR ASI DETERMINARLO, PODRA DAR
POR TERMINADO ANTICIPADAMENTE EL PRESENTE CONTRATO SIN
RESPONSABILIDAD, SIN PENALIZACION Y SIN NECESIDAD DE QUE MEDIE
RESOLUCION JUDICIAL ALGUNA, NOTIFICANDO A "EL PRESTADOR DEL
SERVICIO” CON QUINCE DIAS NATURALES DE ANTICIPACION, ASIMISMO “EL
PRESTADOR DEL SERVICIO” PODRA DARLO POR CONCLUIDO DE MANERA
ANTICIPADA, PREVIO AVISO QUE POR ESCRITO REALICE A "SSSLP" EN EL
PLAZO SENALADO SUPRALINEAS; EN ESTE SUPUESTO, "SSSLP”
DETERMINARA LO CONDUCENTE RESPECTO A CONSENTIR LA TERMINACION O
DEDUCIR LAS ACCIONES LEGALES QUE LES CORRESPONDA EJERCER.

DEL MISMO MODO LAS PARTES CONVIENEN QUE SERA CAUSA DE
TERMINACION LA EXTINCION DE LA SUFICIENCIA PRESUPUESTAL PARA
CONTINUAR CON LA MATERIA DEL PRESENTE CONTRATO.
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NOVENA:

CAUSALES DE TERMINACION

ESTE INSTRUMENTO DE DERECHO SE DARA POR TERMINADO, AL
ACTUALIZARSE CUALQUIERA DE LOS SIGUIENTES SUPUESTOS:

A.- ESTAR SATISFECHO EL OBJETO DEL MISMO;

B.- CUMPLIMIENTO DE LA VIGENCIA DEL CONTRATO;

C.- ACUERDO DE LAS PARTES;

D.- CAUSA FORTUITA O FUERZA MAYOR;

E.- EN EL SUPUESTO DE QUE “SSSLP” NO CUENTE CON LOS RECURSOS
SUFICIENTES PARA CUBRIR EL IMPORTE DE LOS HONORARIOS DE "EL
PRESTADOR DEL SERVICIO".

DECIMA: CESION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES

LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES QUE SE DEDUCIDOS DEL PRESENTE
INSTRUMENTO, NO PODRAN CEDERSE POR "EL PRESTADOR DEL SERVICIO”
EN FORMA PARCIAL NI TOTAL A FAVOR DE CUALESQUIERA OTRA PERSONA
FISICA O MORAL.

DECIMA PRIMERA: RELACION LABORAL

"SSSLP” NO ADQUIERE NI RECONOCE OBLIGACION ALGUNA DE CARACTER
LABORAL A FAVOR DE "EL PRESTADOR DEL SERVICIO" EN VIRTUD DE NO SER
APLICABLES A LA RELACION CONTRACTUAL QUE CONSTA EN ESTE
INSTRUMENTO LOS ARTICULOS 1° Y 8 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO,
POR LO QUE "EL PRESTADOR DEL SERVICIO” CONVIENE EN QUE NO SERA
CONSIDERADO COMO TRABAJADOR PARA LOS EFECTOS LEGALES Y EN
PARTICULAR PARA OBTENER LAS PRESTACIONES ESTABLECIDAS POR LA LEY
DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS
TRABAJADORES DEL ESTADO, DE ACUERDO A LO DISPUESTO POR EL
ARTICULO 5° FRACCION Iil, O BIEN CUANDO CORRESPONDA A LA LEY DEL
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL EN SU ARTICULO 5° A FRACCION
V,VILVIl, TODA VEZ QUE EL PRESENTE CONTRATO ESTA REGULADO POR LA
LEGISLACION CIVIL DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI.

LAS PARTES ACEPTAN QUE TODO LO NO PREVISTO EN EL PRESENTE
CONTRATO SE REGIRA POR LAS DISPOSICIONES CONTENIDAS EN EL CODIGO
CIVIL DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOS/. S.L.P.

DECIMA SEGUNDA: ACUERDOS DE LAS PARTES

LAS PARTES CONVIENEN QUE LLEGADO EL CASO DE QUE SURGIERAN
DISCREPANCIAS ENTRE LO ESTABLECIDO EN LAS CLAUSULAS DEL PRESENTE
CONTRATO Y EL CONTENIDO DE DOCUMENTOS QUE SE RELACIONARON CON
EL MISMO, PREVALECERA LO ASENTADO EN EL CLAUSULADO DE ESTE
CONTRATO, EN ESTE SENTIDO, ES PACTO EXPRESO DE LAS PARTES QUE
ESTE CONTRATO NO DA PAUTA U ORIGEN A RELACION LABORAL ALGUNA
ENTRE "SSSLP” Y EL "PRESTADOR DEL SERVICIO”, TODA VEZ QUE EN SU
CELEBRACION NO HA HABIDO ERROR, DOLO, LESION, VIOLENCIA, MALA FE, NI
VICIO ALGUNO DEL CONSENTIMIENTO, QUE PUDIESE MOTIVAR LA NULIDAD, YA
SEA ABSOLUTA O RELATIVA DEL PRESENTE CONTRATO.

DECIMA TERCERA: CONTROVERSIAS

POR "S r
EL APGD

CUALQUIER CONTROVERSIA QUE SURGIERE EN RELACION CON LA
INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONTRATO, SERA
RESUELTA POR LAS PARTES DE COMUN ACUERDO; EN CASO DE SUBSISTIR LA
DUDA, LAS PARTES SE SOMETEN A LA JURISDICCION DE LOS TRIBUNALES
DEL FUERO COMUN DE LA CIUDAD DE SAN LUIS POTOSI RENUNCIANDO AL
FUERO QUE LES PUDIERA CORRESPONDER EN RAZON DE SU DOMICILIO
PRESENTE, FUTURO O POR CUALQUIER OTRA CAUSA.

LEIDO QUE FUE POR LAS PARTES EL PRESENTE CONTRATO, SABEDORAS DE
SU CONTENIDO, ALCANCE Y EFECTOS LEGALES, FIRMAN EL MISMO, AL CALCE
Y AL MARGEN EN TODAS SUS FOJAS UTILES, EN LA CIUDAD DE SAN LUIS
POTQSI, S.L.P., EL 16 DE FEBRERO DEL 2017.

"EL PRESTADOR DEL SERVICIO”

LIC. JUAN MANUEL PONCE PALMA



