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PROSPEREMOS JUNTOS

Gobierno del Estado 2015-2021

San Luis Poteos!, 5.L.P., 30 de noviembre de 2019.

Con la finalidad de estar en posibilidades de dar cumplimiente a lo estipulado en La Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de San Luis Potosi, en su
Articulo 84, Fraccion XIX, relativa a las convocatorias o concursos para ocupar cargos
publicos.

$e informa que en el mes de noviembre de 2019 no se generé convocatoria alguna toda
vez que no se han originado plozas vacantes, conforme lo marca el Art, 34 del
Reglamento de Escalafén vigente que a la lefra dice: "Cuando se frafe de vacanfes
definifivas que se criginen por: renuncia; jubilacién; muerte; dictamen escalafonario firme
en plazo de base definifiva; incapacidad fotal permanente; sentencia  judicial
ejecutoriada; laudo definitivo del Tribunal v, abandono del empleo y cese, siempre y
cuande en estos dos Ullimos casos, haya prescrito la accion del frabajador respecto de la
vacante que se presente!, mismo que se anexa al presente, asi mismo se informa que una
ver que se genere vacante alguna, se hard pulblica a la Plataforma Estatal de
Transparencia en el mes gue se origine la misma.
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REGLAMENTO DE ESCALAFON DE LA SECRETARIA DE SALUD



CAPITULO 11
DE LOS DERECHOS ESCALAFONARIOS

ARTICULO 30.- Tienen derecho a participar en los concursos escalafonarios, todos los trabajadores
de base que ocupen un puesto inmediato inferior a la vacante y que acrediten cumplir los
requisitos que al efecto establezcan los catdlogos de puestos correspondientes, para ocupar la
vacante de gque se trate.

Cuando no haya aspirantes del puesto inmediato inferior, podrin participar otros que cumplan
con el perfil sin el requisito de ser del puesto inmediato inferior.

ARTICULO 31.- También tienen derecho a concursar escalafonariamente, los trabajadores que
ocupen un puesto inmediato inferior a la vacante que constituya el limite superior de la rama de
un grupo y gque por esa razdn no sea factible que se les pueda promover en su propia rama.

Esto, siempre y cuando llenen los requisitos exigibles para ocupar la vacante de que se trate.

En caso de que no exista trabajador que se constituya en el limite superior de su rama, podra
participar guien cumpla con el perfil.

ARTICULO 32.- Para ejercitar el derecho a que se refieren los Articulos anteriores, el aspirante a
ocupar una plaza vacante, deberd solicitarlo en los términos que sefiala el procedimiento de este
Reglamento.

ARTICULO 33.- Los trabajadores que hayan desempefiado un puesto de conflanza y se
reincorporen a ocupar su plaza de base, tienen derecho a participar en concursos escalafonarios, si
a la fecha de la convocatoria han computado un minimo de seis meses desde la reanudacion de
labores como trabajadores de base,

ARTICULO 34.- Los trabajadores de base tendran derecho a participar en concursos escalafonarios,
cuando se trate de vacantes definitivas que se originen por: renuncia; jubilacién; muerte;
dictamen escalafonario firme en plaza de base definitiva; incapacidad total permanente; sentencia
judicial ejecutoriada; laudo definitive del Tribunal y, abandono del emplec y cese, siempre y
cuando en estos dos Ultimos casos, haya prescrito la accion del trabajador respecto de la vacante
que se presente.

Asimismo, los trabajadores tendran derecho a concursar para obtener un dictamen escalafonario
provisional por mas de seis meses, en virtud de que su titular disfrute de una licencia sin goce de
sueldo, de las comprendidas en |as Condiciones y en el Capitulo VIl del Reglamento.

En el supuesto de que un trabajador haya instaurado juicio laboral ante el Tribunal, en contra de la
Secretaria, la vacante que se origine se ocupard con nombramienta provisional, hasta en tanto se
emita el laudo definitivo.
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